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Requlamento da Prova de Aptidao

Profissional

CAPITULO I - DISPOSICOES GERAIS

Art.° 1°

Enquadramento e objeto

1. A Prova de Aptidao Profissional, adiante designada por PAP, faz parte
integrante dos Cursos Profissionais que constam da nossa oferta formativa, nos
termos das disposicdes legais aplicaveis ao regime de avaliacdo nas Escolas

Profissionais.

2. A classificacao final da PAP contribuird para a classificacao final do Curso, de

acordo com a aplicacdo da seguinte férmula:

CFC =0,22*FSC + 0,22*FC + 0,22*FT + 0,11*FCT + 0,23*PAP
Em que,
CFC = classificacao final do curso, arredondada as unidades;
FSC = média aritmética simples das classificacdes finais de todas as disciplinas
gue integram o plano de estudos na componente de formacao sociocultural,
arredondada as décimas;
FC = média aritmética simples das classifica¢fes finais de todas as disciplinas
gue integram o plano de estudos na componente de formacdo cientifica,
arredondada as décimas;
FT = média aritmética simples das classifica¢des finais de todas as UFCD que
integram o plano de estudos na componente de formacao tecnoldgica,
arredondada as unidades;
FCT = classificacdo da formacdo em contexto de trabalho, arredondada as
unidades;

PAP = classificagdo da prova de aptidao profissional, arredondada as unidades.
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A PAP consiste na apresentacdo e defesa, perante um jari, de um projeto
consubstanciado num produto, material ou intelectual, numa intervencédo ou
numa atuacdo, consoante a natureza dos cursos, bem como do respetivo
relatério final de realizagdo e apreciacdo critica, demonstrativo de
conhecimentos, aptiddes, atitudes e competéncias profissionais adquiridos ao
longo do percurso formativo do aluno, em todas as componentes de formacao,
com especial enfoque nas areas de competéncias inscritas no Perfil dos Alunos
a Saida da Escolaridade Obrigatoria e no perfil profissional associado a
respetiva qualificagéo.

Art.© 2°

Concecéo e Concretizacao do Projeto da PAP

O projeto da PAP centra-se em temas e problemas perspetivados e
desenvolvidos pelo aluno em estreita ligacdo com o0s contextos de trabalho e

realiza-se sob orientacdo e acompanhamento de um Professor ou Formador.

Tendo em conta a natureza do projeto pode o mesmo ser desenvolvido em
equipa, desde que, em todas as suas fases e momentos de concretizacao, seja
visivel e avalidvel a contribui¢éo individual especifica de cada um dos membros

da equipa.

A concretizacao do projeto compreende trés momentos essenciais:
a) Concecao;
b) Fases de desenvolvimento;

c) Autoavaliacdo e elaboracédo do relatorio final.

O relatério final a que se refere a alinea ¢) do nimero anterior integra,
nomeadamente:
a) A fundamentacao da escolha do projeto;

b) Os documentos ilustrativos da concretizacao do projeto;
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c) A analise critica global da execucéo do projeto, considerando as principais
dificuldades e obstaculos encontrados e as formas de os superar;
d) Os anexos, designadamente os registos de autoavaliacdo das diferentes

fases do projeto e das avaliagdes intermédias do orientador da PAP.

5. - Nos casos em que o projeto revista a forma de uma atuacao perante o jari, 0s
momentos de concretizagdo previstos nos numeros anteriores podem ser

adaptados em conformidade.
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CAPITULO Il - ESTRUTURAS DE APOIO E DE
AVALIACAO

=

Art.° 3°

Direcao da Prova

A Direcdo da Prova é constituida pela Direcdo Pedagdgica Colegial, pelo
Orientador Educativo de Turma e pelos Professores Acompanhantes que
orientam o projeto de trabalho.

Sao competéncia da Direcdo da Prova a analise dos anteprojetos da PAP
apresentados, procedendo a aprovacao dos que forem considerados viaveis,
bem como o acompanhamento das diferentes fases do desenvolvimento do
projeto da PAP, até a sua concluséo, e a disponibilizacdo dos apoios que forem
solicitados pelos alunos ou equipas de alunos.

A Direcdo da Prova devera evitar, na medida do possivel que, no seio de cada
turma, o mesmo tema seja escolhido por mais de um aluno ou equipa de
alunos.

Cabera ainda a Direcdo da Prova apreciar e homologar as propostas de
classificacdo do relatério, de acordo com o estabelecido neste regulamento.
Para além do regulamento, a Direcdo da Prova deveréa ainda disponibilizar aos
alunos um documento que englobe um conjunto de indica¢des consideradas

Uteis para um correto desenvolvimento do seu trabalho.

Art.© 4°

Reunides de acompanhamento

Para além do acompanhamento continuo da prova, assegurado pelos
Professores Acompanhantes, a Direcdo da Prova reunird com os alunos
sempre gue tal se revele necesséario, nomeadamente nos seguintes momentos:
a) Na entrega do regulamento da PAP, com o objetivo de esclarecer o seu
conteudo;

b) Apds a analise do projeto da PAP, para que possa ser planificado o

acompanhamento para a sua elaboragéao;
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c) No decurso daguele acompanhamento para se efetuar o ponto da situacao
e recolher a autoavaliagdo do cumprimento dos objetivos e prazos
estabelecidos;

d) No final do acompanhamento para preparar os alunos para a apresentacao

e defesa da sua prova.

A Direcdo da Prova deverd promover reunides sempre que tal se revele

necessario.

Art.0 5°
Acompanhamento da PAP

A Direcdo da Prova promovera a existéncia de um apoio individualizado aos
alunos ou equipas de alunos, com vista a um correto acompanhamento técnico

na elaboracao dos trabalhos.

S6 poderdo ser designados Professores = Acompanhantes  0s
Professores/Formadores das éareas técnicas ou de outras desde que
desempenhem funcbes técnicas nos respetivos setores de atividade ou
possuam as habilitacbes técnicas necessarias, devendo para o efeito
considerar-se a afinidade da sua formacdo ao projeto de cada aluno,

rentabilizando a sua especializacao.

Sem prejuizo do disposto no numero seguinte, o apoio referido no n° 1 devera
ser assegurado pelos Professores Acompanhantes, podendo ser solicitada a

intervencado, sempre que necessario, de outros Professores/Formadores.

Compete exclusivamente aos Professores/Formadores Acompanhantes as
orientacdes necessérias ao desenvolvimento técnico do projeto, embora deva
ser concedida ao aluno uma margem de liberdade significativa. Assim, 0s
Professores/Formadores Acompanhantes da PAP s&o responsaveis, em
especial por:

a) Orientar os alunos na escolha do projeto a desenvolver, na sua realizagéo

e na redacao do relatorio final;

DEP_PED_GP_0008 7

9 REPUBLICA "
PORTUGUESA | %

aaaaaaaaaaaaaaa

........................... “



g

ENSINO E

5.

6.

2.

INETESE @)::::

b) Informar os alunos sobre os critérios de avaliacao;

c) Decidir se o projeto e o relatério estdo em condigdes de serem presentes
ao juri;

d) Orientar os alunos na preparacéo da apresentacao a realizar na PAP;

e) Registar a classificacdo da PAP na respetiva pauta.

De acordo com os meios técnicos envolvidos, devera ser organizado um

horério fixo de acompanhamento.

A existéncia de um horério fixo ndo prejudica a existéncia de outras formas de
acompanhamento, desde que a Direcdo da Prova entenda que aquelas néo

prejudicam o desenvolvimento da prova hem desvirtuam 0s seus objetivos.

Art.° 6°
Juri de Avaliacao

Nos termos das disposicOes legais aplicaveis ao regime de avaliagdo nas
escolas profissionais, o Juri de Avaliacdo € designado pela Direcdo do
INETESE, sendo constituido pelos seguintes elementos:
a) Os membros da Direcdo Pedagogica do INETESE, sendo que um dos
membros preside;
b) O Diretor de Curso, ou quem o representar;
c) O Orientador Educativo de Turma;
d) Um Professor Acompanhante da PAP;
e) Um representante das associacdes empresariais ou das empresas dos
setores afins ao curso;
f) Um representante das associagdes sindicais ou profissionais dos
setores afins ao curso;
g) Uma personalidade de reconhecido mérito na area da formagéo

profissional ou dos setores de atividade afins ao curso.

O Juri de Avaliacédo desenvolve o seu trabalho no respeito pelos critérios de
avaliacdo da PAP definidos neste regulamento e tem por finalidade proceder a

avaliacao final.
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3. O jari de avaliacdo necessita para deliberar, da presenca de, pelo menos,
quatro elementos, estando entre eles, obrigatoriamente, um dos elementos a
gue se referem as alineas a) a c) e dois elementos a que se referem as alineas
d) a f) do numero anterior, tendo o presidente voto de qualidade em caso de

empate nas votacoes.

4. Em situacbes devidamente justificadas, o presidente do jari pode ser
substituido pelo seu representante, designado para o efeito, ou pelo
orientador/a educativo/a de turma.
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CAPITULO Il - RELATORIOS

Art.0 7°
Anteprojeto e Projeto de PAP

1. O trabalho de elaboragdo da PAP deve ser precedido de um anteprojeto de
PAP de acordo com o Anexo 1, que a partir do ano letivo 2023/2024 sera

realizado no decurso do 2° ano do curso.

2. Quaisquer outros recursos, nomeadamente a plataforma TEAMS, que
posteriormente venham a ser considerados necessarios deverdo ser

oportunamente solicitados pelo aluno a Direcéo da Prova.

Art.© 8°
Plataforma de apoio a elaboracdo da PAP

Cada aluno ou equipa de alunos organizara, no seu canal privado numa equipa na
plataforma Teams onde consta o projeto da PAP, toda a documentacdo produzida e
consultada.

Art.09°

Conteldo do relatorio

1. O texto final da prova devera ser sintético e objetivo, sendo fundamental que o

seu conteudo transmita as ideias-chave que resultam do trabalho realizado.

2. Do relatério devem constar os seguintes elementos:
a) Justificacdo para a escolha do tema, método de trabalho a aplicar e as
técnicas de recolha de dados, bem como as dificuldades encontradas ao longo
da elaboracao da prova, as quais deverdo constar de uma introducéo;
b) Desenvolvimento do tema, de acordo com o método enunciado na alinea
anterior, através da analise dos dados e das informacdes recolhidas e, ainda,

das reflexdes realizadas, as quais deveréo constar do corpo do trabalho;
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c) Conclusbes, das quais podem constar, nomeadamente, as solucdes
encontradas, as propostas a fazer, a indicagdo de novas questdes a resolver,
se as houver, e as acdes a desenvolver;

d) Indicacéo das pessoas e das instituicdes contatadas, se as houver;

e) Quadros e tabelas, como anexos, quando, pelas suas caracteristicas, nao
devam estar incluidas no corpo do trabalho;

f) Bibliografia e/ou webgrafia, corretamente indicadas.

Art.° 10

Elaboracao do relatorio

A elaboracédo do relatério que constitui a PAP deve cumprir as seguintes normas de

formatacao:

a)
b)

9)

h)

)

k)

O documento deve ter margens normais;

Devem ser indicados, na primeira folha, a identificacdo do aluno, nome, ano,
curso, turma e numero, os temas escolhidos, o logo da Escola e Egavet, os
professores acompanhantes e a data de entrega do trabalho;

Deve ser apresentado um indice na segunda pagina;

Para o corpo do trabalho deve ser utilizada a fonte arial ou times new roman,
com tamanho 12 exceto nos titulos e subtitulos;

Os titulos e subtitulos cumprir os seguintes requisitos: Titulo 1 - tamanho 16,
mailsculas e negrito; Titulo 2 - tamanho 14, mindsculas e negrito; Titulo 3 -
tamanho 13, minasculas e negrito e Titulo 4 - tamanho 12, mindsculas e negrito
Devem ser utilizados titulos e subtitulos, indicando a estrutura e a organizacao
hierarquica do trabalho, ndo devendo haver mais do que quatro niveis;

Os paragrafos do texto sdo tabulados e deverdo ser espacados de 6 pto no
final de cada paréagrafo;

O texto deve ser justificado com espagcamento entre linhas de 1,5 linhas;

O cabecalho e o rodapé devem estar de acordo com as normas da escola;
Todas as paginas depois do indice devem ser numeradas com a série natural
dos numeros inteiros.

A versao final deve ser gravada em formato word e pdf, que deve corresponder

fielmente a versao word.
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Art° 11

Entrega do relatorio

1. Os alunos deverado entregar, numa tarefa na plataforma Teams, o documento
referente a primeira avaliacdo, de acordo com a calendariza¢éo prevista neste

regulamento.

2. Os alunos deverao entregar, numa tarefa na plataforma Teams, o documento

gue constitui a versao final da PAP, nos prazos previstos neste regulamento.

3. Os alunos deverdo entregar uma versdo impressa do relatorio final,

devidamente assinada e datada.
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8

Art.012

Calendarizacéo

. A apresentacdo dos anteprojetos a Direcdo da Prova sera feita até dia 11 de
outubro de 2023.

. A Direcao da Prova dara conhecimento aos alunos, até dia 16 de outubro de
2023, da viabilidade dos anteprojetos que Ihe foram apresentados.

. A reformulacdo dos anteprojetos, se necessario, e a sua entrega a Direcdo da
Prova serédo feitas nos 3 dias Uteis ap0s o0 conhecimento da inviabilidade do
projeto.

. ApGs a rececdo da aprovacdo dos anteprojetos, as atividades previstas nos
projetos de PAP devem iniciar-se até 18 de outubro, ou, caso coincida com um
fim de semana, no primeiro dia util subsequente.

. Os alunos procederdo a entrega para a 12 avaliacdo e da 12 autoavaliacao,
através de tarefas na plataforma TEAMS, até ao dia 18 de dezembro.

. O Jari de Avaliacéo sera constituido até ao final da 12 semana de aulas do 3°

Periodo.

Os alunos deverao realizar a autoavaliacéo no final do processo.

. A 22 autoavaliacdo deve ser entregue, através de uma tarefa na plataforma

TEAMS, até ao dia 24 de maio.

9

10

11

. Os trabalhos escritos finais relativos a PAP serdo entregues, através de uma
tarefa na plataforma TEAMS, até 31 de maio.
. Os/as alunos/as do 2° ano deverao apresentar a proposta de projeto até ao final

do ano letivo, em data a fixar pela Diregao.

. A defesa do trabalho perante o Juri de Avaliagcdo decorrera apos o final das

atividades letivas, em calendario a fixar anualmente pela Direcao.
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Art.° 13

Falta de entrega dos trabalhos

1. E equiparada & ndo admisséo do trabalho & defesa publica, aplicando-se o
disposto no n° 2 do Art.° 21° a falta da entrega dos trabalhos escritos nos

prazos definidos neste regulamento.

2. Todos os custos relacionados com um novo processo de elaboracdo da Prova
e com a sua defesa publica sdo da responsabilidade do aluno, com excecéo
das situacdes em que a nado entrega do trabalho decorra de situagdes que a
Direcédo do INETESE considere justificadas.
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CAPITULO V - AVALIACAO

1.

Art.° 14

Avaliacao

As avalia¢des produzidas ao longo do processo de elaboracdo e apés a
conclusdo da PAP terdo caracter qualitativo e quantitativo, apresentando as
seguintes finalidades:
a) Verificar a capacidade de concecéo e de execucéo das diferentes fases de
cada projeto da PAP;
b) Contribuir para a certificacdo dos conhecimentos e das capacidades

adquiridas, tendo em vista a estruturacao do futuro profissional do aluno.

O processo de avaliagdo devera ter presente que para o desenvolvimento da
PAP contribuem a natureza transdisciplinar integradora dos saberes e as
competéncias e as capacidades desenvolvidas ao longo da formacao por cada
aluno, considerando, entre outros, 0s seguintes aspetos:

a) Caracteristicas técnicas da PAP, tendo em conta a sua complexidade e o
grau de desenvolvimento do tema;

b) Rigor na previsdo e cumprimento dos prazos das diferentes fases de
desenvolvimento da prova;

c) Capacidade demonstrada pelo aluno na gestdo dos recursos postos a sua
disposicao, tendo em conta a variedade dos documentos utilizados e a sua
adequacao;

d) Apresentacdo e qualidade dos documentos produzidos, tendo presente a
complexidade do tema;

e) Criatividade revelada, nomeadamente ao nivel da defesa publica da PAP,
bem como a autonomia e as capacidades de autoavaliacdo manifestadas pelo

aluno.
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Art.° 15

Niveis de avaliacdo

1. Os niveis de consecucado considerados tanto na avaliagdo quantitativa como

na avaliacao qualitativa deverdo garantir ao aluno uma avaliacao criteriosa.

. Serdo considerados 5 (cinco) niveis de consecuc¢do, tendo em conta a maior

ou menor facilidade demonstrada pelos alunos na execucéo das tarefas e no

cumprimento dos objetivos que previamente fixaram:

a) Nivel 1, quando se verifique grande dificuldade, situado até 6 (seis) valores,
inclusive;

b) Nivel 2, correspondendo a escala de 7 (sete) a 9 (nove) valores, quando se
verifique alguma dificuldade;

c) Nivel 3, correspondendo a escala de 10 (dez) a 13 (treze) valores, quando
se verifiqgue alguma facilidade;

d) Nivel 4, correspondendo a escala de 14 (catorze) a 17 (dezassete) valores,
guando se verifique facilidade;

e) Nivel 5, quando se verifique grande facilidade, situado a partir de 18 (dezoito)

valores, inclusive.

Art.° 16

Autoavaliacéo

. A Direcao da Prova devera criar condi¢des para que os alunos procedam aos

momentos de autoavaliacdo na primeira entrega do relatério e na entrega do

relatorio final do projeto da PAP.

. A autoavaliacdo tera carater formativo, devendo ser utilizado os modelos

constantes do Anexo 2 a este regulamento.
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Art° 17
Avaliacao do relatério

O processo de determinacéo da classificacdo do relatorio deve basear-se nas
grelhas A, B e C, constantes do Anexo 3 a este regulamento, utilizando-se os
critérios e ponderadores uniformes para cada um dos itens ai definidos.

A classificacao final a atribuir € fixada numa escala de 0 (zero) a 20 (vinte)

valores e arredondada as décimas.

Os alunos gue apresentem mais de 5 (cinco) médulos por concluir no conjunto
das disciplinas da Componente Tecnoldgica e Prética que integram o Plano
Curricular do Curso, até a data prevista para a defesa publica da prova, apenas
poderdo apresenta-la numa época a definir pela Direcdo Pedagdgica Colegial.

Os alunos deverao requerer a Direcao da Prova a avaliacdo do trabalho escrito
quando deixem de se encontrar na situacdo prevista no numero anterior,
cabendo aquela definir o momento e o local em que decorrera a defesa publica,
no termos dos artigos 18° e 19°, caso estejam reunidas as condicdes para o

efeito.

Art.© 18°

Admissao a defesa publica

Apenas serdo admitidas a defesa publica da PAP as provas que apresentem
uma proposta final de classificagdo do trabalho escrito, arredondada as

décimas, igual ou superior a 8,0 (oito virgula zero) valores.

O aluno que nao tenha sido admitido a defesa publica podera propor a
apresentacao da sua prova no prazo maximo de um ano a partir da data da
entrega do trabalho escrito final, desde que a avaliacdo da prova escrita,

devidamente reformulada, o permita.
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Art.© 19°
Defesa publica da PAP

A definicdo da ordem de apresentacdo dos temas por cada um dos alunos

envolvidos na PAP é da responsabilidade da Direcao da Prova.

Cabe ao aluno a escolha do método e dos meios técnicos utilizados na sua
apresentacao, de acordo com a orientacdo dos professores acompanhantes

envolvidos no projeto.

A duracao da apresentacao publica da PAP tem como referéncia 60 (sessenta)
minutos, sendo que, nos Cursos Técnico(a) de Banca e Seguros e Técnico(a)

de Apoio a Gestédo, a duracao é de 20(vinte) minutos.

Nos casos em que o projeto revista a forma de uma atuacédo perante o juri, a
apresentacao e interpelacdo dos alunos por parte do Juri de Avaliacao,

previstos nos niameros anteriores, poderéo ser adaptados em conformidade.

Art.° 20

Classificacao final

A classificagdo final sera atribuida pelo Juri de Avaliacdo, tendo em atencao a
avaliacao dos professores acompanhantes e a defesa publica da prova levada
a cabo pelo aluno, de acordo com os seguintes ponderadores:
a) Curso de Técnico/a de Banca e Seguros e Técnico/a de Apoio a Gestao:
i. Classificacao final do relatorio, nos termos do Art.° 16°: 60% (10% 12
avaliacdo e 50% 2°a avaliacdo);
ii. Classificacdo que decorre exclusivamente da defesa publica da prova,
de acordo com os critérios fixados no Anexo 4 a este regulamento: 40%.
b) Curso de Técnico/a de Massagem de Estética e Bem-Estar, Curso de
Esteticista e Curso de Cabeleireiro/a:
i.  Classificagdo final do relatorio, nos termos do Art.° 16°,: 40% (10% 12
avaliacdo e 30% 2°a avaliacdo);
ii. Classificacdo que decorre exclusivamente da defesa publica da prova,

de acordo com os critérios fixados no Anexo 4 a este regulamento: 60%.
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2. Sem prejuizo do disposto no numero seguinte, a classificacao final a atribuir,
de acordo com o artigo anterior, Anexo 5, sera fixada numa escala de 0 (zero)
a 20 (vinte) valores, arredondada as décimas, obtendo aprovacdo na PAP os

alunos que obtenham, pelo menos, 10 (dez) valores.

3. Independentemente da classificacdo que resultar da aplicagdo do n° 1, néo
serdo aprovadas as provas que obtenham na defesa publica uma classificacéo

inferior a 8 (oito) valores.

4. O aluno que nao tenha sido aprovado pode repetir a defesa publica 2 (duas)
vezes, no prazo maximo de 2 (dois) anos a partir da data da sua primeira

apresentacao da PAP.

Art° 21

Recurso

1. Em caso de discordancia do aluno com a classificacéo final atribuida poderéa

ser interposto recurso, devidamente fundamentado, a Dire¢do da Prova.

2. O recurso devera ser apresentado no prazo de 3 (trés) dias Uteis a contar da

data de afixacdo das classificacfes finais relativas a PAP.
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CAPITULO VI - DISPOSICOES DIVERSAS

Art.© 22°

Despesas com a elaboracao e defesa da PAP

Com excecao dos custos explicitamente imputados neste regulamento, quaisquer
outras despesas decorrentes da PAP, tais como as relativas ao funcionamento das
estruturas de apoio, serdo suportadas pela INETESE de acordo com normativos

proprios definidos pela sua Direcao.

Art.° 23

Casos omissos

As disposigOes referentes ao desenvolvimento da PAP que ndo constem do presente
regulamento seréo definidas pela Dire¢do da INETESE.
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Anexo 1 — Anteprojeto de PAP

Curso de Técnico de Massagem de Estética e Bem-Estar e Esteticista

INETESE—INSTITUTO-PARA-O-ENSINO-E-FORMACAOS]

-(Nivel-4)9]
Ano-Curricular:- 2.Ano-(Triénio:-
all
Ano-Letivo:-2023-20249]
1
NOME-ALUNOS/AS:*| |
o
1
EXPLICAGAO-DO-TEMA-(Em-que-consiste?)
1
PUBLICO-ALVO-(a-quem-se-destina-esta-ideia, quem-serdo-os-clientes?)™
1

PESQUISA-PREVIA-(Se existe algo-semelhante e, -caso-exista,-onde,-quando-e-como-esta-a-ser-

posto-em-pratica-assim-como-as-diferengas-entre-o-ja-existente-e-este-projeto)

1
JUSTIFICAGAO/RELEVANCIA-DO-TEMA-(Parque motivo faz sentido-colocar-esta-ideia-em-

pratica?-Que-vantagens-pode-trazer-ao-consumidor/cliente?):q

1

LOCALIZACAO- E- JUSTIFICAGAO: DA- MESMA- (onde- fica- e- porqué;- se- existe- algo-
semelhante-e,-caso-exista,-onde,-quando-e-como-esté-a-ser-posto-em-pratica-assim-como-as-
diferencas-entre-a-empresa/produto ja-existente-e-este-projeto)f

Curso de Técnico de Banca e Seguros e Técnico de Apoio a Gestao

INETESE-—-INSTITUTO-PARA-O-ENSINO-E-FORMACﬁOﬂ

(Nivel-4)q]
Ano-Curricular:- 2.Ano-(Triénio:-
Ll
Ano-Letivo:-2023-20249]
il
Apresentacdo-do-Anteprojeto-da-Prova-de-Aptidéo-
Profissionaly
T
(Prazo-limite-de-entrega-=)
1
1
Aluno:n b N.%:g 2 o
Curso/Turma:z o =
Area:n o -
Tema:s I i
1
1
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Anexo 2 - Autoavaliacao do projeto de PAP

Curso de Técnico de Massagem de Estética e Bem-Estar e Esteticista

GRELHA A
COMPETENCIAS, ATITUDES E COMPORTAMENTOS
Nome do aluno: N°
Pélo: Lisboa Data:
COMPETENCIAS, ATITUDES E COMPORTAMENTOS NIVEIS (1 a 5)

Realiza as atividades/tarefas de forma autonoma

Adapta-se a novas situagdes e/ou tarefas.

Cumprimento de prazos

Coopera com 0s ouiros, manifestando empenho e interesse
Demonstra capacidade para ouvir, interagir, argumentar,
negociar e aceitar diferentes pontos de vista, ganhando novas
formas de estar, olhar e participar.

Demonstra capacidade de adequar comportamentos em contextos
de cooperacé&o, partilna, colaboragé&o e competic&o

Revela espirito critico.

Prevé e avalia o impacto das suas decisfes.

Colabora na tomada de deciséo do trabalho do grupo
Mobiliza conhecimentos utilizando diferentes metodologias de
trabalho e ferramentas que estimulem o pensamento critico
Realiza as atividades/tarefas de forma responsavel.

GRELHA B
APRECIAGAO DO RELATORIO

Nome do aluno: N°
Polo: Lishoa Data:
QUALIDADE DO TRABALHO NIVEIS (1ab)

Clareza e adequacao da introducao

Tratamento da informagdo

Analise dos dados recolhidos

Reflexdes realizadas ao longo do trabalho e qual conclusdes

Qualidade estética do trabalho
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Curso de Técnico de Banca e Seguros e Técnhico de Apoio a Gestao
GRELHA A
COMPETENCIAS, ATITUDES E COMPORTAMENTOS

Nome do aluno: N°
Polo: Lisboa Data:

COMPETENCIAS, ATITUDES E COMPORTAMENTOS NIVEIS (1 a 5)

Espirito de iniciativa (cunho pessoal e recursos utilizados)
Sentido de responsabilidade

Cumprimento de prazos

Capacidade de organizagao do trabalho

Pesquisa de dados (variedade e qualidade)

Capacidade de analise (tratamento dos dados pesquisados)
Ordenacao e conjugacao de ideias

Poder de sintese

Conhecimentos técnicos revelados

Dominio da linguagem técnica

Capacidade de argumentacao (dominio da expressao escrita)

GRELHA B
APRECIAGAO DO RELATORIO
Nome do aluno: N°
Podlo: Lisboa Data:
QUALIDADE DO TRABALHO NIVEIS (1 a 5)

Clareza e adequacéo da introdugao

Tratamento da informacéo

Analise dos dados recolhidos

Reflexdes realizadas ao longo do trabalho e qual conclusdes

CQualidade estética do trabalho
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Anexo 3 - Grelhas de avaliacao do relatério

Chegado o fim do desenvolvimento do projeto da PAP, o aluno deve fazer uma
reflexdo séria e consciente do seu empenhamento ao longo de todo o periodo de

elaboracao do documento final.

Assim, deverao ser facultadas todas as informacgdes solicitadas no quadro abaixo,

devendo também ser feita uma apreciacao global, como também é pedido.

Curso de Técnico de Massagem de Estética e Bem-Estar e Esteticista

GRELHA A
COMPETENCIAS, ATITUDES E COMPORTAMENTOS
Nome do aluno: N°
Pdlo: Lisboa Data:
COMPETENCIAS, ATITUDES E COMPORTAMENTOS NIVEIS (12 5) POND.
Realiza as atividaclesfta refas de forma autonoma 4
Adapta-se a novas situagdes e/ou tarefas. 2
Cumprimento de prazos 10
Coopera com 0s outros, manifestando empenho e interesse 5
Demonstra capacidade para ouvir, interagir, argumentar,
negociar e aceitar diferentes pontos de vista, ganhando
novas formas de estar, olhar e participar. 5
Demonstra capacidade de adequar comportamentos em
contextos de cooperagao, partilha, colaboragéo e
competicao 5
Revela espirito critico. 3
Prevé e avalia o impacto das suas decisdes. 4
Colabora na tomada de decisao do trabalho do grupo 6
Mobiliza conhecimentos utilizando diferentes metodologias
de trabalho e ferramentas que estimulem o pensamento
critico 6
Realiza as atividades/tarefas de forma responsavel. 4
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GRELHA B
OBJECTIVOS ESPECIFICOS A ATINGIR
Nome: 0 N°® 0
Pdlo: Lisboa Data: 00/01/1900
IDENTIFICAGAQ DOS OBJECTIVOS ESPECIFICOS
[ 1 A ideia
2 Identificagéo e localizagdo
3  |Introdugio E Tipo de empresa e CAE
mpresa

4 Constituigdo da equipa e respetivas fungbes e horarios

5 Descrigdo do espago

6 Estratégia Comercial Api tag8o de um conjunto de métodos e meios para promover o projeto
7 Modelo de Negécio - Business Model Canvas

8 |Matriz financeira

9  |Andlise Financeira

10 |Conclusdo

OBJECTIVOS ESPECIFICOS
GRAU DE CONSECUCAO
= 1/2 (3|4 |5|6|7)|8|89 10
Del1ab

Reduzido =1; Inferior = 2;

Médio=3; Bom=4; Muito Bom=25

D.|Tl|r:uldade do objectivo (de 1a 4, 2lalalalal2]l2|5]1 2

dificuldade crescente)

Impodan?|a parao trabalho (de 1 a 3l3l1]/3|l3lal3l3]a 2

3, importancia crescente)

GRELHA C
APRECIAGAO DO RELATORIO
Nome do aluno: 0 N° 0

Pélo: Lisboa Data: 00/01/1900
| - Quanto a formatagdo SIm NAO |PONDERADOR
Indicou na primeira folha: nome, ano, curso, turma, nimero, tema, prof. 1

acompanhante, logo da escola e data de entrega do trabalho

Indicou correctamente o indice no inicio do trabalho

Pds titulos e subtitulos até ao 4° nivel, se necessario

Cabecalho e o rodapé estido de acordo com as normas da escola 1

Todas as paginas depois do indice devem ser numeradas com a série natural dos

- . 1
nimeros inteiros
Paragrafos do texto sdo tabulados e deverdo ser espacados de 6 pto no final de 1
cada paragrafo
Texto justificado 1
Todos os capitulos devem iniciar numa nova pagina, para esse efeito deve ser
utiizado no separador esquema, a opgio quebras e escolher o tipo de quebra 1
adequado.
Legendou corretamente tabelas e imagens 4
Apresentou a autoavaliacao 3
Entregou, na plataforma TEAMS, o documento em verséo word e pdf 3
Averséo pdf corresponde fielmente & versédo word 2
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Il - Quanto ao contelido SIM NAQ PONDER.
Conhecimentos técnicos revelados 1
Dominio da linguagem técnica 3
Pesquisa, seleciona e organiza a informacgao para transformar em
conhecimento mobilizavel 2
Andlise dos dados recolhidos 1
Apresentou corretamente a bibliografia e/ou webgrafia 1
Il - QUALIDADE DO TRABALHO NIVEIS (1 a 5) PONDERADOR

Qualidade e rigor da expressdo escrita 2
Inovagao 3
Criatividade 3
Organizagao do trabalho 4

1

Qualidade estética do trabalho
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Curso de Técnico de Banca e Seguros e Técnico de Apoio a Gestao

GRELHA A

COMPETENCIAS, ATITUDES E COMPORTAMENTOS

Nome do aluno:

Polo: Lisboa

ND

Data:

COMPETENCIAS, ATITUDES E COMPORTAMENTOS

NIVEIS (1a5)

POND.

Espirito de iniciativa (cunho pessoal e recursos utilizados)

Sentido de responsabilidade

N[

Cumprimento de prazos

=
(=

Capacidade de organizagado do trabalho

Pesquisa de dados (variedade e qualidade)

Capacidade de analise (tratamento dos dados pesquisados)

Ordenacdo e conjugacao de ideias

Poder de sintese

Conhecimentos técnicos revelados

Dominio da linguagem técnica

Capacidade de argumentacdo (dominio da expressao escrita)

PO AL OO,

GRELHA B

OBJECTIVOS ESPECIFICOS A ATINGIR

Nome: 0
Pdlo: Lisboa

N° 0O
Data: 00/01/1900

IDENTIFICAGAO DOS OBJECTIVOS ESPECIFICOS

gwmqmmhum-\

OBJECTIVOS ESPECIFICOS

GRAU DE CONSECUCAO 1 T2131als

6 | 789 10

Del1ab

DEP_PED_GP_0008

ANOEP =:P d,‘StE g REPUBLICA
ENSING PROFISSIONAL 1 P

PORTUGUESA

EOUCACAD

27



€ INETESE @)

GRELHA C
APRECIAGCAQ DO RELATORIO
Nome do aluno: 0 N° 0

Pélo: Lisboa Data: 00/01/1900
| - Quanto a forma Sim NAO |PONDERADOR
Indicou na primeira folha: nome, ano, curso, furma, ndmero, tema, prof. 1
acompanhante, nome da escola e data de entrega do trabalho
Indicou correctamente o indice no inicio do trabalho 2
Pds titulos e subtitulos até ao 4°. nivel, de forma destacada, numerando-os. 2
Sublinhou as palavras ou as expressdes mais significativas 1
Abriu espacos entre os paragrafos 1
Organizou margens que permitem as anotactes dos elementos do Juri e o arquivo 1
ou a encadernacao do trabalho
Dactilografou a prova ou utilizou um processador de texto 1
Numerou as paginas 1
Apresentou a planificacdo da PAP que serviu de guido para o desenv. do trabalho 5
Apresentou as diversas auto-avaliactes realizadas pelo aluno 3
Entregou CD ou DVD com a verséo integral e final do trabalho 3
Assinou o trabalho 2
Il - Quanto ao contetido SIm NAQ PONDER.
Indicou as pessoas e instituicdes contactadas 1
Indicou a(s) metodologia(s) seguida(s) 3
Indicou a(s) fonte(s) de informagao 2
Apresentou as dificuldades encontradas 1
Apresentou as correctamente a bibliografia 1

lll - QUALIDADE DO TRABALHO NIiVEIS (1 a 5) PONDERADOR

Clareza e adequagdo da introdugdo

Tratamento da informagao

Analise dos dados recolhidos

Reflexdes realizadas ao longo do trabalho e qual conclusdes

Qualidade estética do trabalho

N (AW
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Anexo 4 - Grelha de avaliagao da defesa publica

Curso de Técnico de Massagem de Estética e Bem-Estar e Esteticista

GRELHA A

GRELHA DE AVALIAGAO DA DEFESA PUBLICA

Nome do aluno:

Pélo: Lisboa

NO
Data:

1 - ASPETOS RELATIVOS A PRATICA

NIVEIS (1 a 5)

PONDERADOR

Apresentacao pessoal (farda, cabelo, acessarios)

2

Organizacao do espaco de trabalho (marquesa, mesa
de apoio, acesso facilitado ao material necessario)

V]

Aplicao do protocolo de instalagéo do cliente
(acolhimento, empatia, ficha de anamnese)

Execucédo da técnica definida

Gestéo de tempo

Ritmo de trabalho/ destreza

Autonomia

Adequacao das respostas as questdes formuladas

W WM

OBSERVACOES:

Curso de Técnico de Banca e Seguros e Técnico de Apoio a Gestao

GRELHA A

GRELHA DE AVALIACAO DA DEFESA PUBLICA

Nome do aluno:

Pdlo: Lisboa

NO

Data: | |

| - ASPECTOS RELATIVOS A EXPOSICAO

NIVEIS (1 a 5)

PONDERADCR

Clareza e correcgao da apresentacao do trabalho

Utilizagdo de linguagem adequada

Capacidade de sintese

Apresentagdo dos aspectos fundamentais do trabalho

Qualidade e adequacg3do dos recursos utilizados

Enunciado preciso das conclusdes

Gestdo do tempo

N (RN R W AN

Il - ASPECTOS RELATIVOS A DEFESA

NIVEIS (1 a 5)

PONDERADOR

Capacidade de argumentacéo

Adequagdo das respostas as questbes formuladas

Capacidade de sintese
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Anexo 5 - Grelha de avaliagao final

Curso de Técnico de Massagem de Estética e Bem-Estar e Esteticista

& INETESE @

Prova de Aptidéo Profissional

Curso:

Polo:

Triénio:

Classificagio . =
Trabalho ESCrito Classificagdo Defesa Oral
N.° Alune Nota final
6 Grelhal Total
K L M N 0 P Q R

0,0 0,0
0,0 0,0
0,0 0,0
0,0 0,0
0,0 0,0
0,0 0,0
0,0 0,0

4 N: Execucdo da técnica definida

4 O: Sequéncia procedimental da massagem
2 P: Ritmo de trabalho/ destreza

3 Q: Autonomia

2 K: Apresentacdo pessoal (farda, cabelo, acessorios)
2 L: Organizagdo do espaco de trabalho (marguesa, mesa de apoio, acesso facilitado ao material necessario)
4 M: Aplicar o protocolo de instalacdo do cliente (acolhimento, empatia, ficha de

3 R: Adequacdo das respostas as questdes formuladas

Data:

O Presidente do Juri

Curso de Técnico de Banca e Seguros e Técnico de Apoio a Gestao

INETES

ENSINO E FORMACAO

@ INETESE @) -

Prova de Aptidao Profissional

Curso:
Polo: Lishoa
Triénio:
CIET:I;Z?O Classificagdo Defesa Oral
N Aluno Nota final
6 Grelhal Grelha ll Total
A B C D E F G H I J e
0,0 0.0
0,0 0.0
0,0 0.0
0,0 0,0
0,0 0,0
0,0 0,0
0,0 0,0
0,0 0,0
2 A Clareza e correccdo da apresentacdo do frabalho 3 H: Capacidade de argumentacdo
4 B: Utilizacéo de linguagem adequada 3 I: Adequacéo das respostas as questdes formuladas
3 C: Capacidade de sintese 2 J: Capacidade de sintese Data:
4 D: Apresentagdo dos aspectos fundamentais do trabalho
2 E: Qualidade e adeguacdo dos recursos utilizados AN EP [0 . O Presidente do Juri
[
4 F: Enunciado preciso das conclusdes O lDGE---StE ‘; PORTOGUESA | e
2 G: Gest&o do tempo
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