QUADRO RESUMO DE MONITORIZAGAO DE INDICADORES

PONTO DE PARTIDA METAS A ALCANCAR VALORES OBTIDOS
INDICADORES Ano Letivo Ciclo Ano Letivo Ciclo Formativo Ano Letivo Ciclo Formativo
2018/19 | 2014/17 2019/20 2020/21 2021/22 2017/20 | 2018/21 | 2019/22 2019/20 Desvio 2020/21 Desvio 2021/22 Desvio | 2017/20|  Desvio | 2018/21| Desvio | 2019/22 Desvio
Taxa de conclusdo - Indicador EQAVET 4 a) 35% 50% 65% 275% 28,60% 38,00% 30% 19% -30,65% 38% -27,50% 30% -35,00%
90,0% >90% manter manter 100,00% 72,00% 83,00%
Taxa de concretizagdo das PAP no periodo normal
26,00% -11 18,62% 16,40%
Taxa de Desisténcia 19,4% 15% 14% manter -4,62% 1,60%
26% | 26% | 26% 16,55%| 18,62%| 18,00% 14,86%| 15,34%| 16,40%
28% 23,48% 24,09%
Taxa de Absentismo 30% 23% 20,4% 19,4% -5 -3,00% -1,09%
25% | 28% | 30% 22,96%| 26,01% 26% 26,53 28,83 24,09
T:lxa de alunos com mais de 10 médulos em 53,0% 40% 35,8% manter 38% 2 31,72% -4,08% 33,86 0,80%
atraso
. Aumentar
'Il'a:.a dde dlglort\\/aEdTo; no mercado de trabalho - 75% Manter no | Manter no | para o 4.2 83% 66,67% 80,00%
ndicador EQA a) 3.2 quartil | 3.2 quartil auartil
Tax.a de Empregados na area da formagdo - 50,0% Manter no | Manter no | Manter no 339% 62,50% 75,00%
Indicador EQAVET 6 a) 3.2 quartil | 3.2 quartil | 3.2 quartil
Taxa de Satisfagdo dos Empregadores Indicador 70% Atingiro | Atingir 0 4.2 208% 100,00% 100,00%
EQAVET 6 b3) . .
4.2 quartil quartil
Taxa de Satisfagdo dos parceiros FCT SD 75% 80% Manter no 42 quartil 100% 100% 96%
Taxa de Pr imento de Estudos -
25% 30% 35% 40% 0 -30% 0% -35% 15,00% -25%
EQAVET 5 2) b b b b b b b
N.2 de novos Cursos Aprovados 1 3 1 0
Nimero de acgdes de formagdo frequentadas D 51 >3 5 1 : 7 8
pelo pessoal docente
Numero de acgdes de formagdo frequentadas D >1 >3 5 1 ; 4 8
pelo pessoal ndo docente




